Zasady rekrutaciji dzieci do publicznych przedszkoli, punktéw przedszkolnych i oddziatéw
przedszkolnych zlokalizowanych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gmine Wolsztyn na rok szkolny 2024/2025

Rekrutacja dzieci do publicznych: przedszkoli, punktéw przedszkolnych i oddziatéw przedszkolnych
zlokalizowanych w szkotach podstawowych w Gminie Wolsztyn zostanie przeprowadzona przy
wsparciu systemu elektronicznego z wykorzystaniem jednolitych kryteriow naboru do wszystkich
placéwek prowadzonych przez gmine, poczawszy od dnia 7 marca 2024 roku do dnia 21 marca
2024 roku, kiedy to Panstwo jako rodzice bedziecie rejestrowaé dzieci przystepujgce do naboru
poprzez wprowadzenie do systemu wnioskéw.

Whioski - karty zgtoszen ztozone w terminie rekrutacji sg traktowane jednakowo (o przyjeciu nie
decyduje kolejnos¢ zgtoszen).

Zgtaszanie dziecka do publicznego przedszkola, punktu przedszkolnego, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej po raz pierwszy!

1. Rodzice, zapisujgc dziecko zamieszkale na terenie gminy Wolsztyn do publicznego
przedszkola, punktu przedszkolnego czy oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej po
raz pierwszy, wypetniajg w formie elektronicznej wniosek, drukujg i po podpisaniu sktadajg go
tylko w jednej jednostce, tzw. jednostce pierwszego wyboru (wskazana w karcie jako
pierwsza) wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami. Préba wprowadzenia kolejnego
whniosku zostanie automatycznie zablokowana.

2. W przypadku braku mozliwosci dostepu do internetu, nalezy zgtosi¢ sie do jednostki
pierwszego wyboru, pobraé wniosek w wersji papierowej i tam wraz dyrektorem placowki
wprowadzi¢ dane do systemu.

3. Nieziozenie karty zgtoszenia w terminie do dnia 21 marca 2024 r. spowoduje, ze dziecko nie
bedzie uczestniczyto w rekrutacji.

4. W chwili rozpoczecia rekrutacji, wniosek w formie elektronicznej bedzie mozna wypetni¢ pod
nastepujgcym adresem:

www.gminawolsztyn.przedszkola.vnabor.pl

Podanie adresu e-mail rodzica we wniosku rekrutacyjnym umozliwi przestanie informacji
o0 wynikach rekrutacji na wskazany adres. Rodzice, dokonujgc zgtoszenia dziecka, majg prawo
wskaza¢ maksymalnie 3 jednostki w preferowanej przez siebie kolejnosci (pozycja nr 1
oznacza hajwyzszy priorytet, a pozycja nr 3 najnizszy).

5. Rekrutacja elektroniczna skiada sie z dwoéch etapdw. W pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria okreslone przez
przepis art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnosé¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,
d) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole, punkt przedszkolny lub oddziat przedszkolny
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w szkole podstawowej nadal bedzie dysponowat wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria okreslone przez organ prowadzacy
Uchwatg nr LVIII/725/2023 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 25 pazdziernika 2023 r. w sprawie:
okreslenia kryteriow rekrutacji wraz z liczbg punktéw za poszczegodlne kryteria oraz dokumentéw
niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli, oddziatdéw przedszkolnych i punktéw przedszkolnych prowadzonych przez
Gmine Wolsztyn.

Lp. Kryterium Wartos¢ kryterium
w punktach
1. miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkoty, w ktérym 16

przedszkole lub oddziat przedszkolny w szkole podstawowej
pierwszego wyboru ma swoja siedzibe

2. | pozostawanie obojga rodzicow kandydata lub rodzica samotnie 16
wychowujgcego kandydata w zatrudnieniu, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego,
prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym

3. | pozostawanie jednego z rodzicéw w zatrudnieniu, prowadzenie 8
dziatalno$ci gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego,
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub pobieranie nauki
w systemie dziennym

4 rozliczenie przez obojga rodzicéw/opiekunéw prawnych 12
kandydata podatku dochodowego od oso6b fizycznych za
miniony rok w Gminie Wolsztyn

5. | rozliczenie przez jednego z rodzicéw/opiekundédw prawnych 6
kandydata podatku dochodowego od oso6b fizycznych za
miniony rok w Gminie Wolsztyn

6. | uczeszczanie rodzenstwa kandydata do przedszkola pierwszego 5
wyboru, w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja lub
uczeszczanie do szkoly rodzehstwa kandydata, do oddziatu
przedszkolnego lub punktu przedszkolnego w danej szkole
w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja

6. Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023
roku poz. 900 ze zm.) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata, oswiadczenie
0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspodlnie z jego
rodzicem, oswiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do przedszkola pierwszego
wyboru, w roku szkolnym, oswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty rodzehstwa kandydata do
oddziatu przedszkolnego w danej szkole, ktérego nabor dotyczy sktada sie pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Skfadajgcy odwiadczenie jest
obowigzany do =zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem $Swiadomy
odpowiedzialnodci karnej za zitozenie fatszywego o$wiadczenia". Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

7. Do wniosku rekrutacyjnego dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata
kryteriow. Dokumentami potwierdzajgcymi sg odpowiednio:

— w przypadku wielodzietnosci rodziny kandydata - oswiadczenie o wielodzietnos$ci;

— w przypadku niepetnosprawnosci kandydata - orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ Ilub orzeczenie o
niepetnosprawnosci w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokument ten mozna réwniez




ztozy¢é w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata;

— w przypadku niepetnosprawno$ci jednego/obojga rodzicéw kandydata - orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100 ze zm.) w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1
Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokument
ten mozna réwniez ztozy¢é w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem
przez rodzica kandydata;

— w przypadku niepetnosprawnosci rodzenstwa kandydata — orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie robwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100 ze
zm.) — w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokument ten mozna réwniez ztozy¢ w postaci kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata;

— w przypadku samotneqo wychowywania kandydata w rodzinie - prawomocny wyrok
sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu - w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie
z art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu
z dokumentu. Dokument ten mozna réwniez ztozy¢ w postaci kopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata. Nalezy réwniez ztozy¢ oraz
odwiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

— w przypadku objecia kandydata pieczg zastepczg - dokument poswiadczajgcy objecie
dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.1426 ze zm.) — w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie
z art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu Ilub wyciagu
z dokumentu. Dokument ten mozna réwniez ztozy¢ w postaci kopii poswiadczonej za
zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage nastepujace

kryteria:

1) miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkoty, w ktérym przedszkole lub oddziat
przedszkolny w szkole podstawowej pierwszego wyboru ma swoja siedzibe;

2) pozostawanie obojga rodzicéw kandydata lub rodzica samotnie wychowujgcego kandydata
w zatrudnieniu, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa
rolnego, prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub pobieranie nauki
w systemie dziennym;

3) pozostawanie jednego z rodzicow w zatrudnieniu, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
prowadzenie gospodarstwa rolnego, pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym;

4) rozliczenie przez obojga rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata podatku dochodowego
od os6b fizycznych za miniony rok w Gminie Wolsztyn;

5) rozliczenie przez jednego =z rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata podatku
dochodowego od 0s6éb fizycznych za miniony rok w Gminie Wolsztyn;

6) uczeszczanie rodzenstwa kandydata do przedszkola pierwszego wyboru, w roku szkolnym,

ktérego dotyczy rekrutacja lub uczeszczanie do szkoty rodzenstwa kandydata, do oddziatu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

przedszkolnego lub punktu przedszkolnego w danej szkole w roku szkolnym, ktérego
dotyczy rekrutacja.

Zaznaczenie odpowiedzi TAK w przypadku spetniania kryteriow branych pod uwage na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego wiaze sie ze zlozeniem dokumentow
potwierdzajacych ich spetnianie. Dokumentami tymi sa odpowiednio:
1) odwiadczenie o miejscu zamieszkania kandydata (we wniosku);
2-3) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub zaswiadczenie o0 prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub zaswiadczenie o pobieraniu nauki w systemie dziennym;
4-5) ksero pierwszej strony zeznania podatkowego w przypadku zeznania elektronicznego wraz
z Urzedowym Poswiadczeniem Odbioru ze zgodnym numerem referencyjnym (UPO)
6) oswiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do przedszkola pierwszego wyboru
lub punktu przedszkolnego w danej szkole.

W przypadku uzyskania rownorzednej liczby punkéw przez kandydatow po Il etapie
rekrutacji, mozliwy jest wybér kandydata za pomoca elektronicznego sytemu
wspierajacego proces rekrutacji. O przyjeciu kandydata decyduje wéwczas Komisja
rekrutacyjna powotana w placowce (dokonujac wyboru kandydata wg wieku od
najstarszego).

Publikacja list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do danej jednostki w systemie
elektronicznym nastgpi w dniu 12 kwietnia 2024 r. (godz. 8.00). Rodzice, ktérzy wskazali
wiecej niz jedno miejsce wyboru — uzyskujg informacje o wynikach rekrutacji w jednostce
wskazanej przez nich jako jednostka pierwszej preferenciji.

W przypadku, gdy dziecko zostanie zakwalifikowane do danego przedszkola publicznego,
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, punktu przedszkolnego - rodzice zobowigzani
sg do potwierdzenia woli korzystania z ustug tej placéwki w terminie od 12 kwietnia 2024 r.
(godz. 9.00) do 23 kwietnia 2024 r. (godz. 15.00). Niepotwierdzenie woli w podanym
terminie jest rownoznaczne z rezygnacja z miejsca w jednostce.

Dnia 26 kwietnia 2024 r. o godz. 15.00 w poszczegolnych placéwkach uczestniczacych
w rekrutacji zostang wywieszone listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkoli
publicznych, punktéw przedszkolnych i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych.

W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic lub opiekun prawny dziecka nieprzyjetego podczas rekrutacji moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do danej jednostki, ktore zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg
liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 3 dni od dnia ztozenia przez rodzica
lub opiekuna prawnego wniosku, o ktérym mowa w pkt 11.

Rodzic lub opiekun prawny kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola lub szkoty
podstawowej z oddziatem przedszkolnym odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor przedszkola lub szkoty podstawowej z oddziatami przedszkolnymi rozpatruje
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w pkt 13, w terminie 3 dni
od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola lub szkoty podstawowej z oddziatami przedszkolnymi
stuzy skarga do sgdu administracyjnego.



16. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole, punkt przedszkolny lub
szkota podstawowa z oddziatami przedszkolnymi nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor
przedszkola, szkoty podstawowej z oddziatami przedszkolnymi przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce.

W razie pytan dotyczgcych rekrutacji prosimy o kontakt telefoniczny z dyrektorami poszczegdinych
przedszkoli i szkét podstawowych lub z Panig Monikg Bober — Dyrektorem Gminnego Zespotu Obstugi
Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Wolsztynie pod nr telefonu 68 347 45 81 lub 68 347 45 65.



